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ISTIKLAL MARSI

Korkma, sénmez bu safaklarda ylizen al sancak
Sonmeden yurdumun Ustiinde tiiten en son ocak.
0 benim milletimin yildizidir parlayacak!

0 benimdir, o benim milletimindir ancak!

Catma, kurban olayim, cehreni ey nazli hilal!
Kahraman irkima bir giil... ne bu siddet, bu celal?
Sana olmaz dokiilen kanlarimiz sonra helal.
Hakkidir, Hakk'a tapan milletimin istiklal.

Ben ezelden beridir hiir yasadim, hiir yasarim;
Hangi ¢cilgin bana zincir vuracakmis? Sasarim!
Kiikremis sel gibiyim, bendimi ¢igner, asarim.

Yirtarim daglar, enginlere ssgmam, tasarim.

Garbin afakint sarmissa celik zirhli duvar.
Benim iman dolu gégsim gibi serhaddim var.
Ulusun, korkma! Nasil boyle bir iman: bogar,
'Medeniyyet!" dedigin tek disi kalmis canavar?

Arkadas, yurduma alcaklari ugratma sakin;
Siper et gévdeni, dursun bu hayasizca akin.
Dogacaktir sana va'dettigi glinler Hakk'in,
Kim bilir, belki yarin, belki yarindan da yakin.

Bastigin yerleri ‘toprak’ diyerek gecme, tan!
Dusiin altindaki binlerce kefensiz yatani.
Sen sehid oglusun, incitme, yaziktir, atani.
Verme, diinyalari alsan da bu cennet vatan.

Kim bu cennet vatanin ugruna olmaz ki feda?
Stiheda fiskiracak topragdi siksan, siiheda!
Cani, canani, biitiin varimt alsin da Huda,

Etmesin tek vatanimdan beni dunyada cuda.

RGhumun senden ilahi, sudur ancak emeli:
Degmesin ma’ bedimin gégsine na-mahrem eli!
Bu ezanlar-ki sehadetleri dinin temeli-

Ebedi yurdumun Ustiinde benim inlemeli.

0 zaman vecd ile bin secde eder -varsa- tasim.
Her cerihamdan, Ilahi, bosanip kanli yasim;
Fiskirir rGh-rmiicerred gibi yerden na’sim;

0 zaman yukselerek arsa deger belki basim!

Dalgalan sen de safaklar gibi ey sanl hilat!
Olsun artik dékiilen kantarimin hepsi helal.
Ebediyyen sana yok, irkima yok izmihlal;
Hakkidir, hiir yasamis, bayragimin hirriyet,
Hakkidir, Hakk'a tapan mitletimin istik(at!

Mehmet Akif Ersoy




ATATURK ON
GENCLIGE
HITABESI

Ey Turk gengligi! Birinci vazifen, Turk istiklalini,

Tlrk cumhuriyetini, ilelebet, muhafaza ve midafaa etmektir.
Mevcudiyetinin ve istikbalinin yegane temeli budur.
Bu temel, senin, en kiymetli hazinendir. istikbalde dahi,
seni, bu hazineden, mahrum etmek isteyecek, dahili ve haricl,
bedhahlarin olacaktir. Bir gun, istiklal ve cumhuriyeti midafaa
mecburiyetine disersen, vazifeye atilmak igin, i¢cinde bulunacagin
vaziyetin imkan ve seraitini disinmeyeceksin! Bu imkan ve serait,
gok namiisait bir mahiyette tezahiir edebilir. Istiklal ve
cumhuriyetine kastedecek dugmanlar, butln dinyada emsali
gorulmemis bir galibiyetin mumessili olabilirler. Cebren ve hile ile
aziz vatanin, butun kaleleri zapt edilmig, butun tersanelerine giriimis,
butin ordulan dagitiimig ve memleketin her kosesi bilfiil isgal edilmig
olabilir. Butn bu seraitten daha elim ve daha vahim olmak uzere,
memleketin dahilinde, iktidara sahip olanlar gaflet ve dalalet ve hatta
hiyanet iginde bulunabilirler. Hatta bu iktidar sahipleri sahsi menfaatierini,
mustevlilerin siyasi emelleriyle tevhit edebilirler. Millet, fakr u zaruret
icinde harap ve bitap dismus olabilir.

Ey Turk istikbalinin eviadi! Iste, bu ahval ve serait iginde dahi,
vazifen; Turk istiklal ve cumhuriyetini kurtarmaktir! Muhtag¢ oldugun

kudret, damariarindaki asil kanda, mevcuttur!




SUNUS

Egitim sistemimiz, yeni yaklagim ve yontem, tekniklerle 21. Yiizyilda biiylik bir
donlisim yasamaktadir. Gerek diinyada, gerekse iilkemizde ortaya ¢ikan yeni tlirden
gereksinimlere karsilik verebilecek bir egitim-6gretim ortam1 hazirlamak egitim siirecini
paylasan tiim okul toplumunun asli ve vazgeg¢ilmez gorevi haline gelmistir.

Bizler, Kayabogazi Ilk/Orta ve Imam Hatip Ortaokulu’nun yonetici, gretmen
destek personeli 6grencileri ve velileri olarak bu degisim siirecinde iizerimize diisen
sorumluluklar1 yerine getirmeyi iilkemizin ve toplumumuzun gelecedi agisindan bir
firsat ve topluma karsit bir bor¢ olarak algilamaktayiz. Bu borcun 6denme yeri de,
egitim-6gretim hizmetlerini yiiriitmek i¢in kurumsallagsmis olan okul ortamidir. Okulu
cagin gereklerine uygun olarak egitim-0gretime hazirlamak, okulda Milli Egitimin
amaglarina uygun olarak bir 6grenme ve egitim ortami yaratmak, bu ortami tiim
paydaslar i¢in ¢ekici hale getirmek de gorevlerimiz arasindadir.

Kayabogazi ilk/Orta ve Imam Hatip Ortaokulu Stratejik Plan1 (2019-2023)’da
belirtilen ama¢ ve hedeflere ulasmamizin Okulumuzun gelisme ve kurumsallagsma
stireclerine 6nemli katkilar saglayacagina inanmaktay1z.

Planin hazirlanmasinda biiyiik emek ve ¢aba sarf eden Okul Miidiir Yardimcisi
Betiil OZDEMIR ‘e, Stratejik Plan Koordinasyon ekibine, &gretmen, Ogrenci ve
velilerimize tesekkiirii bir borg bilirim.

Abidin KIYAT
Okul Miidiirii
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GIRIS
Hazirladigimiz bu Stratejik plan ile okulumuzun mevcut durumunu géz Oniine alarak
ulagsmak istedigimiz hedeflere tiim etkenleri dikkate alarak o6zveri, isbirligi, etkin iletisim ile
hedeflerimize ulasmak icin ¢aba sarfedecegiz.
Plan dahilinde sadece yazilt metin olarak degil amaglar dogrultusunda c¢aligmalarimiz ile
nitelikli bir Stratejik Planlama gerceklestirmek i¢in tiim kaynak ve olanaklar1 kullanmaya gayret
edecegiz.

Bizlere rehberlik edecek olan bu plan kisa vadede degil de uzun vadede egitimin bir
parcasi olarak bizlerin yolunu gérmede 6nemli kaynak olarak yanimizda yer alacaktir.



1.BOLUM
STRATEJIK PLANIN HAZIRLIK SURECI

)

Kayabogaz1 ilk/Orta ve imam Hatip Ortaokulu Stratejik Plan1 (2019-2023), okulda gorevli tiim
ogretmenler ile birlikte hazirlanmistir.

Stratejik Plan calismasi i¢in yapilmasi gereken veri toplama, analiz, zaman g¢izelgesi , ana
sirecler , stratejik amag¢ ve hedeflerin belirlenmesi konularinda hazirlanilarak ¢alisma Durum analizi
yapmak icin dncelikle Kayabogazi Ilk/Orta ve Imam Hatip Ortaokulunun faaliyetlerini gerceklestirdigi
i¢c ve dis cevre incelenmis ve degerlendirilmistir. Kayabogaz1 ilk/Orta ve Imam Hatip Ortaokulunun
icyapisinin analizine okulun tarihini , faaliyet alanlarim1 ve kurulus yasasinin incelenmesiyle
baslanmistir. I¢ analiz kapsaminda asagidaki hususlarda bilgiler toplanmugtir:

1.1.IC ANALIZ OLARAK;

Kayabogazi {lk/Orta ve imam Hatip Ortaokulu’nun
Tarihi Gelisimi,
Kayabogazi {lk/Orta ve imam Hatip Ortaokulu’nun
Mevcut Durumu

1.2.DIS ANALIZ OLARAK (CEVRE ANALIZI)

A-) Cevre analizinde, egitimdeki degisimleri (Diinyadaki ve Tiirkiye’deki gelismeler) ortaya konularak
bunlarin Kayabogaz ilk/Orta ve imam Hatip Ortaokulu’nu éniimiizdeki siiregte nasil etkileyecegi,
tartisilmistir.

B-) Durum analizinde GZFT (Giiglii Yonler, Zayif Yonler, Firsatlar ve Tehditler) analizi kullanilmistir.

C-) Okulumuzun vizyon, misyon ve stratejik amag ve hedefleri belirlenmistir.

1.3.STRATEJIK PLANIN AMACI

Bu stratejik plan ile amaglanan, okul ile ¢evre iliskilerini gelistirmek, okul gelisimini siirekli
kilmak, belirlenen stratejik amaclarla, lilkemize, ¢evresine faydali, egitim Ogretimin 6nemini kavrayan
ogrenciler yetistirmek ve okulun 6nemini velilere kavratmak, 6grenme sorunlarini ortadan kaldirmaktir.

Bu stratejik plan dokiimam Kayabogazi ilk/Orta ve Imam Hatip Ortaokulu 2019 - 2023 yillarina
doniik stratejik amaclarini, hedeflerini ve performans gostergelerini kapsamaktadir.



1.4.STRATEJIK PLANLAMA EKIBI

ADI SOYADI UNVANI
Abidin KIYAT Okul Miidiirii
Betiil OZDEMIR Ortaokul Miidiir Yardimcisi
Sultan Didem Ilkokul Miidiir Yardimcisi
GOK
Ferhat PULAT Imam Hatip Ortaokulu Miidiir
Yardimcisi

Hasan CEKIC Bilisim Teknolojileri Ogretmeni
Selim SEVIK Rehber Ogretmeni
Mehmet Salih Tiirkge Ogretmeni

BABUR




2. BOLUM
DURUM ANALIZi

2.1.OKULUN TARTHCESI

Okulumuz 1956 yilinda ii¢ derslikli olarak kdyiin merkezinde Gorentas Koyii Birlestirilmis Sinifl Ilkokulu
adiyla egitim 6gretime acilmstir. 5 Kasim 1985 tarih ve 408 sayili genel yayini ile kdy isimlerinin yeniden
adlandirilmasi ile Gorentas ismi Kayabogaz olarak degistirilmistir. 1997 yilinda sekiz yillik kesintisiz zorunlu egitime
gecilmesi ile okulumuzun ismi Kayabogazi {lkégretim Okulu olarak son seklini almustir. Ug derslikli olarak egitim
ogretime baglayan okulumuz zaman i¢inde artan koy niifusuna paralel olarak artan 6grenci sayisina cevap veremez
duruma gelmis ve yeni dersliklere ihtiyag duyulmustur. Bu nedenle koyliilerin gostermis oldugu arazi iizerine 16
derslikli yeni bir bina yapimina 2002 yilinda baslanmistir. Yapimina baglanan okul ayni yil igerisinde bitirilmis ve 25
Ekim 2002 tarihinde egitim dgretime agilmustir. 2018-2019 egitim-6gretim yil1 basindan itibaren 5. Siniflarda 1
derslik olarak okulumuzda imam Hatip Ortaokulu agilmistir.

Ayn1 zamanda okulumuz tagimali egitim merkezi oldugundan Agaglik, Asagi Narlica, Onagil,
Derebasi, Teknecik, Saygin, Yenimahalle, Yapili, Boyunpinar, Uzuntekne, Uzuntekne Yan Mezra, Uzun
Tekne I¢imli Mezras1, Yukar1 Narlica, Gorentas mahalleleri yerlesim birimlerinden tasimali olarak gelen
375-388 dgrenciye de egitim dgretim hizmeti vermektedir.

22.MEVCUT DURUM

2.2.1.OKULUN GENEL BILGILERI:

OKULUN ADI: Kayabogaz Ilk/Orta ve Imam Hatip Ortaokulu

KURUM KODU: Kayabogaz Tlkokulu (743164) , Kayabogaz Ortaokulu (740964)ve Kayabogaz
Imam Hatip Ortaokulu(765096)

TELEFON : 4325212238
ADRES: Gorentas Koyii — Catak - VAN
AMACI: Ogrenim cagindaki ¢ocuklarin egitim-ogretim hizmetlerinden faydalanmasim saglamak.

SEVIYE: [lkokul ve Ortaokul



OKUL KUNYESI:

Okulumuzun temel girdilerine iligkin bilgiler altta yer alan okul kiinyesine iliskin tabloda yer almaktadir.

Temel Bilgiler Tablosu- Okul Kiinyesi

Ili: VAN Ilgesi: CATAK
Adres: Gorentas Koyii-Géorentag Sokak-No: 1/1
) — Catak - VAN
Telefon 432 521 2238 Faks Numarasi:
Numarasi:
e- Posta http://kayabogazortaokulu.meb.
Adresi: abidinkiyat@gmail.com Web sayfasi adresi: k12.tr

Kayabogaz Ilkokulu (743164) ,
Kayabogaz Ortaokulu (740964),

Kurum Kodu: Kayabogaz Imam Hatip Ogretim Sekli: Tam giin
Ortaokulu(765096)
Okulun Hizmete Giris Tarihi : 2002 gl Gelli 27
Sayisi:
. L . Kiz 212 . Kadin 16
gagyrlzi‘:c‘ Erkek | 206 gag;ifme“ Erkek |9
Toplam |418 Toplam | 25
Derslik Basina Diisen Ogrenci Sayisi :24.5 Sube Basina Diisen Ogrenci Sayisi 245
Ogretmen Bagina Diisen Ogrenci Sayis1 | : 16,72 S:Ei l;:;:gla SALUEHEZEAU CEN LU, 01
Ogrenci Bagina Diisen Toplam Gider Ogretmenlerin Kurumdaki Ortalama
Miktari Gorev Siiresi 3
Calisan Bilgileri
Okulumuzun ¢alisanlarina iliskin bilgiler altta yer alan tabloda belirtilmistir.
Calisan Bilgileri Tablosu
Unvan* Erkek Kadin Toplam
Okul Miidiirii ve Miidiir Yardimcisi 2 2 4
Sinif Ogretmeni 1 4 5
Brans Ogretmeni 5 10 15
Rehber Ogretmen 1 0 1
Idari Personel - - -
Yardimci Personel 1 1 2
Giivenlik Personeli 0 0 0
Toplam Calisan Sayilar: | 10 17 27
Okulumuz Bina ve Alanlari
Okulumuzun binasi ile agik ve kapali alanlarina iliskin temel bilgiler altta yer almaktadir.
Okul Yerleskesine Iligkin Bilgiler
Okul Boliimleri Ozel Alanlar Var | Yok
Okul Kat Sayisi 3 Cok Amagli Salon X
Derslik Sayisi 16 Cok Amagli Saha X
Derslik Alanlar1 (m2) 55 Kiitiiphane X
Kullanilan Derslik Sayist 16 Fen Laboratuvari X
Sube Sayis1 16 Bilgisayar Laboratuvar1 | X
Idari Odalarin Alani (m2) 52 Is Atolyesi X
Ogretmenler Odas1 (m2) 27 Beceri Atolyesi X
Okul Oturum Alani (m2) 675 Pansiyon X
Okul Bahgesi (Agik Alan)(m2) 325
Okul Kapal1 Alan (m2) 2025



http://kayabogazortaokulu.meb.k12.tr/
http://kayabogazortaokulu.meb.k12.tr/

Sanatsal, bilimsel ve sportif amagli toplam alan (m?) -

Kantin (m2) -

Tuvalet Sayisi 7

Swnif ve Ogrenci Bilgileri

Okulumuzda yer alan siniflarin 6grenci sayilar alttaki tabloda verilmistir.

Sira No Simif Erkek Kiz Toplam
1 Anasinifi — A 15 13 28
2 1/A 13 11 24
3 2/A 12 17 29
4 3/A 8 5 13
5 4/A 11 12 23
6 S5/A(Yabanci Dil) 13 10 23
7 S/A 9 15 24
8 5/A(Imam Hatip) 17 9 26
9 6/A 11 11 0
10 6/B 11 10 21
11 6/C 9 13 04y
12 7/A 20 12 32
13 7/B 10 20 30
14 7/C 14 16 30
15 8/A 9 14 23
16 8/B 10 14 24
17 8/C 14 10 24

TOPLAM 206 212 418

Donanim ve Teknolojik Kaynaklarimiz
Teknolojik kaynaklar basta olmak tizere okulumuzda bulunan ¢aligir durumdaki donanim malzemesine iliskin
bilgiye alttaki tabloda yer verilmistir.

Teknolojik Kaynaklar Tablosu

Akilli Tahta Sayisi 18 TV Sayist -

Masaiistii Bilgisayar Sayis1 4 Yazici Sayisi 2

Tasinabilir Bilgisayar Sayisi 3 Fotokopi Makinasi Sayisi 2

Projeksiyon Sayisi 5 Internet Baglant1 Hiz1 8 Mgbit
Gelir ve Gider Bilgisi

Okulumuzun genel biit¢ce 6denekleri, okul aile birligi gelirleri ve diger katkilarda dahil olmak tizere gelir ve
giderlerine iliskin son iki yil gerceklesme bilgileri alttaki tabloda verilmistir.

Yillar Gelir Miktan Gider Miktari
2017 270 TL 423 TL
2018 1623 TL 1627,40 TL

10



2.2.2.0GRETMEN VE PERSONEL DURUMU:

NORM KADRO

MUDUR 1
MUDUR YRD. 3
OGRETMEN 21
MEMUR
YARDIMCI PERSONEL 2

2.2.3.PERSONEL ANALIZI:

OGRENIM DURUMU KADROLU SOZLE UCRETLI

S.

Y.LIS LISANS ON LiSE
LISANS
- 25 3 22 _

2.2.4.0GRENCI DURUMU:

Okulumuzda kayith 418 6grenci bulunup, 4 6grenci ¢esitli sebeplerden dolayi siirekli
devamsiz durumundadir.

2.2.5.0KULUN FIZIKI DURUM ANALIZI:

Okulumuz 2002 yilinda hizmete giren yeni binasinda egitim- 6gretim faaliyetlerini
stirdiirmektedir. Bu binamizda 16 derslik, bir miidiir odasi, bir miidiir yardimcist odasi, bir
Ogretmenler odasi, bir rehberlik servisi odasi, bir bilisim smifi, bir personel odasi, bir
kiitiiphane ve bir kazan dairesi mevcuttur. Gorentas Mahallesinde 1 anasiifimiz ve 2
lojmanimiz bulunmaktadir. Ayrica merkez okulumuzun yaninda 4 adet lojman
bulunmaktadir. Lojmanlarda kalorifer tesisati aktiftir ve kazan dairesi bagimsizdir.

Okulun bahgesi betonarmedir, burada basketbol sahasi ve futbol sahasi
bulunmaktadir. Ayrica okulumuzun 26 dontimliik arazisi mevcuttur. Okul bahgesinin
biiyiik bir kismina bolge iklimine uygun agaglandirma yapilmistir.

11



2.2.6.SINIF VE DERSLIK DURUMU:

Okulumuzda 16 derslik ve 1 bilisim sinift mevcuttur. Smiflarimizda kitapliklar ve siniflarda
Ogrenci seviyelerine uygun kitaplar bulunmaktadir. Bilisim sinifimizda bilgisayarlar mevcuttur ve
ogrencilerimiz bu bilgisayarlardan segcmeli dersler ve serbest etkinlikler derslerinde faydalanmaktadir.

Okulumuzda tepegdz, projeksiyon, akilli tahta ve fotokopi makinesi mevcut olup siniflarda akilli
tahta kullanilmaktadir. Dersler akilli tahta yardimiyla daha verimli islenmektedir.

3. BOLUM
KURUM ICI ANALIZ VE

CEVRE ANALIZI

3.1. TESKILAT YAPISI

OKUL MUDURU
|

Ih%%%% ORTAOKUL [ iMAM HATIP
MUDUR Q 0.0. MUDUR

YARDIMCISI §§ YARDIMCISI @ YARDIMCISI

! I |

SINIF . ,
AOGRETMENLERI BRANS OGRETMENLERI

12



3.2.INSAN KAYNAKLARI

Kayabogazi I1k/Orta ve Imam Hatip Ortaokulu Ogretmen ve Personel Durumu

GOREVI MEVCUT IHTIYAC

Mudur

—

Mudir Yardimecisi

Fen Bilgisi Ogretmeni

Smif Ogretmeni

Matematik Ogretmeni

— o]l Oo|l o O ©

Tiirkge Ogretmeni

Din Kiiltiirii Ogretmeni

Beden Egitimi Ogretmeni

Sosyal Bilgiler Ogretmeni

Gorsel Sanatlar Ogretmeni

ol o O | O

Bilisim Teknolojileri Ogretmeni

f—

Miizik Ogretmeni

Rehber 6gretmeni

o | O

Memur

[\ el B B e R e Bl B B S 2 A S 2 NS R (S R OS I RO

Hizmetli

3.3.BINA ENVANTERI

SIRA NO BINA SAYI
1 ANA BINA 2

2 ANA SINIFLARI BINASI 1

13



4. BOLUM PAYDAS ANALIZI

Okulumuzun paydaslari, okulumuzun faaliyetleri dogrudan veya olumlu, olumlu ya da
olumsuz yonde etkilenen veya okulu etkileyen kisi, grup ve ya kurumlardir. Okulumuzun
ana islevi yasalarla kendisine verilen egitim-0gretim hizmetleridir. Egitim-6gretim
hizmetlerini okulun mevcut yapist ve gorevleri, paydaslariyla olan etkilesimi ile
bicimlenmektedir.

Paydas anketlerine iliskin ortaya ¢ikan temel sonuclara altta yer verilmistir:

oo
[

Ogrenci Anketi Sonuclari:

KATILMA DERECESI

Sira r 7 7 A 7
MADDELER = 2 2l E =X C 2
No z £ Z 32 g 5
S £ S S E F 2

= o = 5 =
= = 2 5 =
g
1 Ogretmenlerimle ihtiya¢ duydugumda | %27,8 | %17,6 | %11,5 | %244 | %18,3

rahatlikla goriisebilirim.

2 Okul midiirii ile ihtiyag duydugumda | %15,9 | %13,1 | %23,6 | %20,1 | %27,1
rahatlikla konusabiliyorum.

3 Okulun rehberlik servisinden %17,6 | %16,1 | %14,7 | %23,2 | %28,1
yeterince yararlanabiliyorum.

4 Okula ilettigimiz oneri ve isteklerimiz | %19,4 | %20,1 %11,5 | %21,5 | %27,3
dikkate alinir.

5 Okulda kendimi giivende %48,0 | %16,7 | %10,6 | %15,2 | %9,1
hissediyorum.

6 Okulda 6grencilerle ilgili alinan %409 | %13,6 | %18,1 | %4,5 %22,7
kararlarda bizlerin goriisleri alinir.

7 Ogretmenler yenilige acik olarak %454 | %9,09 | %31,8 | %4,6 99,3
derslerin iglenisinde gesitli yontemler
kullanmaktadir.

8 Derslerde konuya gore uygun arag %21,7 | %26,01 | %26,8 | %13,5 | %13,09
gerecler kullanilmaktadir.

9 Teneffiislerde ihtiyaglarimi %63,6 | %13,4 | %5,01 | %12,8 | %11,9
giderebiliyorum.

10 Okulun i¢i ve dist temizdir. %13,77 | %22,7 | %272 | %18,1 | %17,8

11 Okulun binas1 ve diger fiziki mekanlar | %23,9 | %14,2 | %9,5 %14,6 | %38,09
yeterlidir.

12 Okul kantininde satilan malzemeler %10,01 | %18,2 | %18,6 | %409 | %13,6
saglikl ve giivenlidir.

13 Okulumuzda yeterli miktarda sanatsal | %18,1 %31,8 | %13,8 | %9,0 %27,3
ve kiiltiirel faaliyetler
diizenlenmektedir.
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Ogretmen Anketi Sonuclari:

KATILMA DERECESI
Sira
. MADDELER A z z L ? Z
o Iz = = =
=~ B = N K <
= (¢-] = E = 2
B 8 = =
1 Okulumuzda alinan kararlar, ¢alisanlarin %33,3 %46,6 %13,3 | %6,6 900
katilimyla alinir.
2 Kurumdaki tiim duyurular ¢alisanlara zamaninda %60 %33,3 %0 %6,6 %0
iletilir.
Her tiirlii 6diillendirmede adil olma, tarafsizlik ve %26,6 %33,3 %20 | %13,3 9%06,6
3
objektiflik esastir.
4 | Kendimi, okulun degerli bir iiyesi olarak goriiriim. %66,6 %20 %6,6 | %6,6 %0
5 Calistigim okul bana kendimi gelistirme imkani %?21.,4 %42,8 %142 | %7,1 %14,2
tanimaktadir.
6 | Okul, teknik arag¢ ve gerec yoniinden yeterli %0 %33,3 %0 %46,6 %20
donanima sahiptir.
Okulda calisanlara yonelik sosyal ve kiiltiirel %06,6 %33,3 %26,6 | %13,3 %20
7
faaliyetler diizenlenir.
8 Okulda 6gretmenler arasinda ayrim %?26,6 %33,3 %13,3 | %13,3 %13,3
yapilmamaktadir.
9 Okulumuzda yerelde ve toplum {izerinde olumlu %46,6 %33,3 %6,6 %0 %13,3
etki birakacak caligmalar yapmaktadir.
10 | Yoneticilerimiz, yaratici ve yenilikei diisiincelerin %46,6 %46,6 %6,6 %0 %0
iiretilmesini tegvik etmektedir.
11 | Yoneticiler, okulun vizyonunu, stratejilerini, %53,3 %40 %6,6 %0 %0
iyilestirmeye acik alanlarini vs. ¢alisanlarla
paylasir.
Okulumuzda sadece 6gretmenlerin kullanimina %14,2 %214 | %142 | %14,2 | %35,7
12
tahsis edilmis yerler yeterlidir.
13 | Alanima iliskin yenilik ve gelismeleri takip eder ve %53,3 %46,6 %0 %0 %0
kendimi giincellerim.
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Veli Anketi Sonuclari:

KATILMA DERECESI
Sira xR = A7 =
MADDELER =4 2. = E = 5 =
No z E Z 22 g 5
= = S < <
s & = 5 E S
g =] =] c
=i
1 | Ihtiyag duydugumda okul ¢alisanlariyla rahatlikla %32,5 | %22,7 | %254 | %12,3 | %7,3
goriisebiliyorum.
2 | Bizi ilgilendiren okul duyurularini zamaninda 6greniyorum. %62,3 | %27,3 | %10,2 | %0 %0,5
3 Ogrencimle ilgili konularda okulda rehberlik hizmeti 9%22,3 | %30,5 | %20,09 | %18,9 | %7,6
alabiliyorum.
4 Okula ilettigim istek ve sikdyetlerim dikkate alintyor. %25,6 | %20,7 | %21,0 | %22,8 | %10,1
5 | Ogretmenler yenilige agik olarak derslerin islenisinde ¢esitli %40,3 | %30,7 | %23,3 | %5,6 %0
yontemler kullanmaktadir.
6 Okulda yabanci kisilere kars1 giivenlik onlemleri %234 | %32,6 | %20,05 | %5,1 9%18.,9
alinmaktadir.
7 | Okulda bizleri ilgilendiren kararlarda goriislerimiz dikkate %24,5 | %31,3 | %19,8 | %7,6 %16,7
alinir.
8 E-Okul Veli Bilgilendirme Sistemi ile okulun internet %4,3 %9,6 %31,02 | %2,01 | %53,8
sayfasini diizenli olarak takip ediyorum.
9 | Cocugumun okulunu sevdigini ve 6gretmenleriyle iyi %35,7 | %29,6 | %11,9 | %20,9 | %2,03
anlastigini diistiniiyorum.
10 | Okul, teknik ara¢ ve gerec yoniinden yeterli donanima %10,02 | %18,6 | %15,2 | %37,5 | %19,8
sahiptir.
11 | Okul her zaman temiz ve bakimlidir. %17,3 | %21,8 | %42,6 | %124 | %6,0
12 | Okulun binas1 ve diger fiziki mekanlar yeterlidir. %12,3 | %24,6 | %30,8 | %22,9 | %9,5
13 | Okulumuzda yeterli miktarda sanatsal ve kiiltiirel faaliyetler %29,3 | %21,1 | %16,4 | %19,7 | %13,6
diizenlenmektedir.
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4.1.GZFT (Giiclii, Zayif, Firsat, Tehdit) Analizi

4.1.1.0OKULUMUZUN GUCLU YONLERI

* Sube 6grenci sayilarinin egitim-6gretim i¢in ideal olmasi

* Okul i¢indeki iletisimin saglikli olusu

* Geng ve istekli bir egitim kadrosuna sahip olusu

* Okul misyon ve vizyonunun belirlenmis olmasi

* Okulumuzun kaloriferli ve 1sinma sorununun olmamast

* Okul yonetici ve 6gretmenlerinin istenildiginde ilge milli egitim yoneticilerine rahatlikla
ulasabilmesi

4.1.2.0KULUMUZUN ZAYIF YONLERI:

*QOkul ile veli igbirliginin yeterli olmayisi

*Bazi velilerin halen okul hayatinin 6nemine inanmayisi

*QOgrenci ekonomik giiciiniin yetersiz olusu

*Derslik sayisinin az olmasi

*Tasimal egitim

* Baz1 0grencilerin 6n 6grenmelerindeki yetersizlik

* Okulumuzdaki ana sinifinin yetersiz olmasi ve bazi iglemlerin yapilamamasi
* Ogretmen sayimizin yeterli ancak bazi sorunlarm var olmasi

* Ogrenci devamsizliklarmin fazla olmasi

* Smiflarda yeterli teknolojik arag gerecin olmamasi

* Okul gelirinin olmamasi ve velilerden yeterli destegin alinamamasi.
* Velilerin ¢ocuklara baz1 agir isleri yaptirmalari.

4.1.3.0KULUMUZUN FIRSATLARI

* Yeni egitim programini kavramis geng 6gretmen kadrosunun olusu

*Bilgisayarlarimizin bulunmasi

*Yapici bir egitim kadrosuna sahip olusu

*Okul idaresinin veli isteklerine cevap verebiliyor olmasi

* Ogrenci say1sinin az olmasi ve dgretmenlerin 6grencilerle daha fazla ilgilenebilme imkanin olmasi
* Bir cok 6gretmenizin fedakar olusu ve 6grencilerimize her tiirlii destegi vermeleri

4.1.4.0KULUMUZUN TEHDITLERI

* Mezun olan 6grencilerin biiyliklerine iyi 6rnekler olmamasi.

* Velilerin egitim seviyesinin diisiik olmas1 ve okulun gerekliligine inanmayis1

* Kiz dgrencilerimiz hakkindaki yanlis tabular ve ¢ocuk sahibi olmadaki artis.

* Velilerin kiz 6grencilerin biiytlidiiklerini diislinlip okula gondermek istememeleri.
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5. BOLUM
GELECEGE BAKIS

* Gelisim ve Sorun Alanlari
Gelisim ve sorun alanlari analizi ile GZFT analizi sonucunda ortaya ¢ikan sonuglarin planin gelecege yonelik boliimii ile
iliskilendirilmesi ve buradan hareketle hedef, gosterge ve eylemlerin belirlenmesi saglanmaktadir.
Gelisim ve sorun alanlar1 ayriminda egitim ve 6gretim faaliyetlerine iligkin {i¢ temel tema olan Egitime Erisim, Egitimde
Kalite ve kurumsal Kapasite kullanilmistir. Egitime erisim, 6grencinin egitim faaliyetine erigmesi ve tamamlamasina
iligkin siirecleri; Egitimde kalite, 6grencinin akademik basarisi, sosyal ve biligsel gelisimi ve istihdami da dahil olmak
iizere egitim ve Ogretim siirecinin hayata hazirlama evresini; Kurumsal kapasite ise kurumsal yap1, kurum kiiltiiri,
donanim, bina gibi egitim ve 6gretim siirecine destek mahiyetinde olan kapasiteyi belirtmektedir.

* Gelisim ve Sorun Alanlarimiz

1.TEMA: EGiTiM VE OGRETIME ERIiSiM

Devamsizlig: aligkanlik haline getiren 6grencilerin velileriyle goriisiilecek, devamsizlik en az seviyeye
indirilecektir.

Ogrencilerin okula gelmesini saglayacak sosyal aktiviteler diizenlenecektir.

Okuma yazma bilmeyen 6grenci sayisi sifira indirilmeye ¢alisilacak.

Ara smiflarda okuma yazmada zorluk ¢eken 6grenciler tespit edilecek ve bu 6grencilere ek caligmalar
diizenlenecektir gerekirse sadece okuma yazma egitimi verilerek, sinavlar bu dogrultuda yapilacak.

Velilerin okula sadece veli toplantilarinda degil siirekli gelmeleri saglanacak ve veli
ziyaretleri yapilacaktir.
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2.TEMA: EGITiM VE OGRETIMDE KALITE

Okulumuzda sportif etkinlikler diizenlenecek ve bunlara Ogrencilerin katilimi
saglanacaktir.

Resmi bayram, kutlama ve anma tdrenlerinde daha cok Ogrencinin gorev almasi
saglanacaktir.

Ayin dgrencisi ve temiz sinif uygulamasi yapilacak.

En c¢ok kitap okuyan 6grenciler ddiillendirilecek.

Basaril1 6grencilerin 6diillendirilmesiyle diger 6grencilerin onlar1 6rnek almasi saglanacaktir.

Siniflar aras1 turnuvalar diizenlenecek ve 6grencilerin kaynasmasi saglanacaktir.

Ogrencilere teknolojinin yararlari ve zararlar1 hakkinda bilgiler verilecek.

Okulumuzda kiiltiirel —sanatsal etkinlikler diizenlenecek ve bunlara 6grencilerin katilimi saglanacaktir.

LGS’ye yonelik kurslar agilacak ve dgrencilerin eksikleri giderilecek.

3.TEMA: KURUMSAL KAPASITE

Bakim ve onarima ihtiya¢ duyulan yerler (kapi, pencere, cati vb) hizmetli sorumlulugunda
tamir edilecektir.

Smiflardaki arag- gereglerdeki eksiklikler giderilmeye calisilacak.

Koridorlar egitim-6gretime uygun bir sekilde diizenlenecek.
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5.1.OKULUMUZUN MISYONU:

Biz;

Biitlin 6grencilerin 6grenmesini bilgili, becerili kendine giivenen bireyler olarak yetigmelerinin
saglanmasi. Degisen ve gelisen diinyadaki olgu ve olaylara yeni fikirler iiretebilen kendi kiiltliriinii
benimseyerek, evrensel degerler i¢inde tlilkesine hizmet etmeyi aliskanlik haline getirmesindeki biiyiik
yarisin kendileriyiz. Bunun yaninda; blinyesinde 6grenim goren her 6grenciyi katilimci bir anlayisla,
ailesini, vatanini, milletini ve tiim insanlig1 seven; kendi 6z benligini ve kabiliyetlerini bilerek bunlari
milletinin hizmetinde kullanmay1 hedefleyen, arastirmaci, 6grenmeyi seven; bedenen, zihnen ve ahlaken
yiiksek seciyeli insanlar yetistirmek.

5.2.HEDEFLERIMIiZ
Ogrencilerimizin,

* Atatiirk ilke ve inkilaplar1 dogrultusunda kendisinin ve bagkalarinin hak ve diisiincelerine saygili,

O0grenme sevgisi giiclii, yasam boyu 6grenen ve 6grendiklerini yasama aktarabilen bir birey olmasi,

* Nasil 6grenecegini 6grenmesi,

* Diisiinme ve sorunu ¢dzme becerilerinin artmasi,

+ Edindigi bilgi ve becerilerle icinde yasadigi ¢evreyi daha iyi yasanabilir hale getirebilmesi,

« Kiiltiirel cesitliligi anlamasi, saygi gostermesi ve katkida bulunmasi,

* Yeni bilgi ve deneyimler karsisinda kendisini degistirebilme giicii kazanmasi,

* Spor ve sanat alanindaki yeteneklerinin ortaya ¢ikmasi ve gelistirilmesinde uygun ortamin yaratilmasi, bedensel
ve ruhsal yonden saglikli olmanin 6nemini kavramasi hedeflenmektedir.

5.3.0KULUMUZUN VIZYONU:

Cevre, su ve enerji bilinci gelismis, toplumun kiiltiir ve degerlerini benimsemis, bu degerlere saygili,
demokrasiyi kavramis, disiplinli olmay1 benimsemis, planl ve programli yasamay1 davranis haline
getirmis, medeni cesaret sahibi, kendi haklarinin yaninda toplumun ve diger bireylerin de haklarini
savunabilen,iyi 6grenmeyi kavramis, sinav korkusunu bir tarafa birakmis, kendine glivenen , {ist
O0grenime hazir,bireysel yasaminin yaninda kendini vatanina ve milletine adamis nitelikli bireyler
olarak yetistirmektir.

5.4.ILKE VE DEGERLERIMIZ:

* Atatiirk ilke ve devrimleri 1518inda,

» Ogrencilerimizin bireysel farkliliklarmni g6z dniinde bulundurarak,

* Nitelikli 6gretim programlarimizi, sosyal, kiiltiirel ve sportif faaliyetlerle destekleyerek,
* Ulusal ve uluslararasi toplumun ihtiyaci olan,

* Birbirine ve kendine giivenen,

* Hosgoriilii, yetenekli, tiretken, coskulu ve enerji dolu nesiller yetistirmektir.
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6. BOLUM
KURUM STRATEJILERIMiZ

STRATEJIK AMACLAR:

STRATEJIK AMAC 1:

Egitimde firsat esitligi gozetilerek egitim ve dgretime erisimi saglamak.

STRATEJIK AMAC 2:

Ogrencilerimizin gelismis diinyaya uyum saglayacak sekilde donanimli, basari diizeyleri
yiiksek, iilke kalkinmasinda aktif, yasam becerileri giiclii, 6zgiiven sahibi, insani ve milli degerlere
haiz, girisimci ve katilimci bireyler olabilmesini saglamak.

STRATEJIK AMAC 3:

Egitim ve Ogretim faaliyetlerinin daha nitelikli olarak verilebilmesi i¢in okulumuzun
kurumsal kapasitesi giiclendirmek.
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STRATEJIK AMAC VE HEDEFLERIMIZ:

TEMA I: EGITIM VE OGRETIME ERISIM

Stratejik Amag 1:

Egitimde firsat esitligi gozetilerek egitim ve 6gretime erigimi saglamak.
Stratejik Hedef 1.1 :

Okulumuzda kaydi bulunan 6grencilerimizin devamlarini saglamak.

Performans Gostergeleri:

N PERFORMANS Mevcut HEDEF
0

GOSTERGESI 2018 2019 | 2020 | 2021 | 2022

2023

Kayi1t bolgesindeki okul dncesi
PG.6.1.1 ogrencilerinden okula kayit yaptiranlarin %75 %80 %85 %90 %95
orani (%)

%100

Bir egitim ve dgretim doneminde okul
PG.6.1.2 oncesinde 20 giin ve lizeri devamsizlik %0 %0 %0 %0 %0
yapan 6grenci orani (%)

%0

Bir egitim ve dgretim doneminde
PG.6.1.3 ilkokulda 20 giin ve iizeri devamsizlik %4 %4 %3 %2 %1
yapan 6grenci orani (%)

%0

Bir egitim ve 6gretim doneminde
PG.6.1.4 ortaokulda 20 giin ve lizeri devamsizlik %15 %12 %9 %6 %3
yapan 0grenci orani (%)

%0

Okul 6ncesi egitiminde desteklenen, %60 %70 %80

HEEL sartlar1 elverigsiz ailelerin oran1 (%) il Bl

%90

Ilkokul birinci sinif dgrencilerinden en az
PG.6.1.6 bir y1l okul 6ncesi egitim almig olanlarin %80 %83 %86 %90 %95
orani (%)

%100

Ilkokullarda okuyan 6grencilerden
PG.6.1.7 BILSEM’e tanilamaya yonlendirilen 905 %8 %15 %20 %25
Ogrenci orani (%)

%30

Destekleme ve Yetistirme Kurslarina

B kayith 6grencilerin devamsizlik orani (%) %15 %10 %8 %05 %2

%0

IYEP Kurslarina kayith 6grencilerin

PG.6.1.9 devamsizlik oran1 (%) 900 900 %0 %0 %00

%0

PG.6.1.10 Stirekli devamsiz olup okula devami
saglanan 6grenci orani (%) %20 %30 %45 %60 %75

%90
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Eylemler:

No Eylem Ifadesi Eylem Sorumlusu Eylem Tarihi

6.11. Kayit bolgesinde yer alan &grencilerin tespiti Okul Miidiirii i By
caligmasi yapilacaktir.
Okul oOncesi aday kayit sistemine diisen

6.1.2 | 6grencilerin velileri okuldncesi egitiminin Gnemi Okul Miidiir Yrd. Sene Basi
hakkinda bilgilendirilecektir.

6.1.3 Devams1zhk Yyapan Ogrencilerin tespiti ve erken Okul Miidiir Yrd. s Ay
uyart1 sistemi igin ¢alismalar yapilacaktir.

6.1.4 Devams1zhk" yapan ogrencilerin velileri ile ozel Okul Miidiir Yrd. s Ay
toplant1 ve goriismeler yapilacaktir.

6.1.5 Dpvamsm_hk yapan Ogrencilere yonelik ev Okul Miidiirii il learengs
ziyaretleri yapilacaktir.

6.1.6 Deyams1zhk mektuplart her uyar1 doneminde Okul Miidiir Yrd. 7l fatiingls
velilere ulastirilacaktir.
Devamsizlik  yapan  Ogrencilerin  okullara

6.1.7 |kazandirilmas: i¢in mubhtarlarla ortak c¢aligsmalar Okul Miidiir Yrd. Ekim Ay1
yapilacaktir.
Ozel yetenekli dgrencilerin dzellikleri ile ilgili okul

6.1.8 | 6gretmenlerine bilgilendirici ¢aligmalar yapilmasi Okul Muidiir Yrd. Ekim Ay1
saglanacaktir.
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TEMA II: EGITIM VE OGRETIMDE KALITENIN ARTIRILMASI

Stratejik Amag 2:

Ogrencilerimizin gelismis diinyaya uyum saglayacak sekilde donanimli, basari diizeyleri yiiksek, iilke
kalkinmasinda aktif, yasam becerileri giiglii, 6zgiiven sahibi, insani ve milli degerlere haiz, girisimci ve katilimci
bireyler olabilmesini saglamak.

Stratejik Hedef 2.1.

Velileri de siirece dahil eden rehberlik anlayisi ile 68rencilerimizin basar1 diizeylerini yiikseltmek, ruhsal ve

fiziksel gelisimlerine yonelik faaliyetlere katilim oranini artirmak.

Performans Gostergeleri

No PERFORMANS Mevcut HEDEF
GOSTERGESI 2018 2019 | 2020 | 2021 | 2022 | 2023
Bir egitim ve 6gretim doneminde
PG.6.1.1 bilimsel, kiiltiirel, sanatsal ve sportif 5 6 7 8 9 10
alanlarinda diizenlenen faaliyet sayisi
Okulumuz tarafindan hazirlanip yiiriitiilen
PG.6.1.2 toplumsal sorumluluk ve gonilliiliik proje 4 5 6 7 9 10
sayis1
Okulumuz tarafindan hazirlanip yiiriitiilen
PG.6.1.3 toplumsal sorumluluk ve goniilliiliik %20 %25 %30 %35 %40 %50
projelerine katilan veli orani (%)
Okulumuz tarafindan hazirlanip yiiriitiilen
PG.6.14 toplumsal sorumluluk ve goniilliiliik %60 %70 %75 %80 %85 %90
projelerine katilan 68renci orani (%)
Velilere yonelik yapilan aile egitimi
HEOIE ) s YOI i 2 3 4 4 5 5
PG.6.1.6 Velilere yé'?nelik yapilan aile egitimine
katilan veli orani (%) %56 %68 %75 %80 %85 990
Ilkokulda 6grenci bagina okunan kita
eSO sayisl i ' i 17,19 18 20 21 23 25
Ortaokulda 6grenci basina okunan kita;
eS8 sayisi ¢ ’ ’ 5,31 6 7 8 10 12
PG.6.1.9 Ortadgretime merkezi sinavla
o yerlesen dgrenci orani (%) %100 | %100 | %100 | %100 | %100 | %100
PC.6.1.10 Ortaokulda yabanci dil dersi
T yilsonu puan ortalamasi %58 %60 | %70 | %75 | %80 | %85
PC.6.LIL Ortaokulda matematik dersi
yilsonu puan ortalamasi %56 %59 %70 | %75 %80 %85
PC6112 Ortaokulda fen ve teknoloji dersi
R yilsonu puan ortalamasi %062 %67 %75 | %80 %85 %90
PC.6.113 Ortaokulda Ttiirkce dersi yilsonu
o puan ortalamasi %064 %68 | %15 | %80 | %85 | %90
PG.6.1.14 Ortaokulda sosyal bilgiler dersi
yilsonu puan ortalamasi %352 %057 %62 %70 %80 %85
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Ortaokulda din kuiltiirti ve ahlak
et : %75 %80 %85 %90
PG.6.1.15 | bilgisi dersi yi1lsonu puan %64 %67
ortalamasi
Okulumuzun kay1t bolgesinde
PC.6.116 kur}.llan Qkul ve mahalle 5}2(31' . %0 %0 o0 %0 %0 %0
kultiplerinden yararlanan 6grenci
orani (%)
PG.6.1.17 IYEP e kalan ogrencilerin ztimre
O bazinda orani (%) %23 %33 | %30 | %25 | %20 | %20
PGC.6.118 Okulumuzda u.lusal diizeyde S ; .
hazirlanan proje sayisi 3 5
Okulumuzda ulusal diizeyde
PG.6.1.19 | hazirlanan projelere katilan
%40 %50
sgrenci orant (%) g g %55 %60 %70 %85
PG.6.1.20 Okulumuzda u.luslarara51 diizeyde | ) \
hazirlanan proje sayisi 0 1
Okulumuzda uluslararas: diizeyde
PG.6.1.21 | hazirlanan projelere katilan %0 %0 %0 %0 %0 %0
ogrenci orani (%)
Yerel, ulusal ve uluslararasi
PG.6.1.22 | diizeyde yapilan yarismalara %40 %50 | %55 | %60 | %70 | %85
katilan 6grenci orani (%)
Eylemler:
No Eylem Ifadesi Eylem Sorumlusu Eylem Tarihi
2.1.1. | Kitap okuma projelerinin devamm saglanacaktir. Okul Miidiir Yrd. Y1l igerisinde
gl ||PAmERGL, Ilidisl, seisell o spoir el Okul Miidiirii Yil fgerisinde
basar1 gosteren dgrenciler odiillendirilecektir.
Okul, ilge, il, ulusal ve uluslararas1i diizeyde
2.1.3 |yapilacak olan yarigsma ve etkinlikler tim Ogrenci Okul Miidiir Yrd. Y1l igerisinde
ve velilere duyurulacaktir.
Okulumuz tarafinda yapilacak toplumsal goniilliiliik
2.1.4 | projeleri i¢in okul ¢evresindeki sosyal problemlerin Okul Miidiir Yrd. Y1l igerisinde
tespiti i¢in ¢aligsmalar yapilacaktir.
Belirlenen sosyal problemlerin ¢éziimii i¢in 6grenci,
2.1.5 |ogretmen, veli ve idareci isbirligi ile toplumsal Okul Miidiir Yrd. Y1l Igerisinde
goniilliiliik projeleri hazirlanacaktir.
2.1.6 51 i itli .
STK ve kurgm{armln destegl ile cesitli konularda Okul Miidiirii il it
aile egitimleri diizenlenecektir.
2.1.7 | Diizenlenen aile egitimlerinden geri doniitler
almacak, ihtiyaca yoOnelik diizenlemeler de Okul Miudiirti Y1l igerisinde
yapilarak veli katilimi arttirilacaktir.
2.1.8 |Okul bazinda belirli zaman periyotlarinda en ¢ok
kitap okuyan Ogrencilerin belirlenerek Okul Miudiirti Y1l igerisinde
odiillendirilmeli saglanacaktir.
2.1.9 i i i i .
Rehberlik Arastirma Merkezi ile okul arasinda Slitser B STl fesiiings

isbirligi artirilacaktir.
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TEMA III: KURUMSAL KAPASITE

Stratejik Amag 3:

Egitim ve Ogretim faaliyetlerinin daha nitelikli olarak verilebilmesi i¢in okulumuzun kurumsal
kapasitesi giiclendirmek.

Stratejik Hedef 3.1:

Okulumuzdaki insan kaynaginin niteligini gelistirmek, okulumuzu verimli bir mali yap1 ile belirlenen
kurum standartlarina uygun hale getirmek.

Performans Gostergeleri:

N PERFORMANS Mevcut HEDEF
° SO HAE 2018 2019 2020 [2021 [2022 |2023
Yabanci dil sinavinda (YDS) en az C
PG.6.3.1 seviyesi veya esdegeri bir belgeye sahip %0 %0 %0 %0 %0 %0
olan 6gretmen orani (%)
Yurtdis1 6gretmen egitimi sertifika
PG.6.3.2 programina katilan yabanci dil 6gretmeni 1 1 1 2 2 3
sayl1s1
PG.6.33 Okulurnu;un hizmet alanlarindan,
memnuniyet orani (%) %85 %90 %90 %95 %95 %100
PG.6.3.4 Alaninda Lisansiistii egitim alan personel
e orani (%) %4 %4 %8 %12 %25 %50
PG.6.3.5 Yonetim Alaninda Lisanstistii egitim alan
T personel orant (%) %0 %0 %5 %20 %35 %50
PG.6.3.6 Is saglig1 ve giivenligi saha gdzlem formu
T maddelerine uygunluk orani (%) %60 %70 %75 %80 %85 %90
PG.6.3.7 Okul aile birliginin geliri TL 0 0 0 0 0 0
PG.63.8 [lkokulda 6grenci sayis1 30’dan fazla
o olan sube orani (%) %0 %0 %0 %0 %0 %0
PG.6.3.9 | Ortaokulda 6grenci sayis1 30’dan fazla
olan sube orani (%) %25 %10 %10 %0 %0 %0

PG.6.3.10 | Okulumuzdaki rehberlik

ogretmenlerinden bir yilda mesleki
gelisime yonelik katildiklar1 hizmet igi 13 13 13 13 13 13
egitim sayisi

PG.6.3.11 Kaynastirma/biittinlestirme
uygulamalari ile ilgili hizmet ici egitim | %68 %95 | %100 | %100 | %100 | %100
verilen 6gretmen sayisi

PG.6.3.12 | Okulumuzda hizmetigi egitime

basvuru orani %96 %96 %100 | %100 | %100 | %100
PG.6.3.13 | Okul Web sayfasinin giincellenme
stiresi (giin) 10 7 5 5 3 3
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Eylemler:

No Eylem ifadesi Eylem Sorumlusu Eylem Tarihi
. . g Ekim Ay1

6.3.1 | Memnuniyet anketleri yapilacaktir. Okul Midiir Yrd. Mart Ay
Yapilan anketler degerlendirilerek hizmet

6.3.2 [alanlar1  gelistirilerek  varsa  eksiklikler Okul Miidiir Yrd. Y1l icerisinde
giderilecektir.
Yurtdist O0gretmen egitimi sertifika programi

6.3.3 |hakkinda yabanci dil ogretmenleri Okul Miidiirii Ekim Ay1
bilgilendirilecektir.

6.3.4 Is saglig1 ve giivenligi icin gerekli tiim tedbirler Okul Miidiir Yrd. i By
almacaktir.

6.3.5 V.eh'ler . okulu.n ihtiyaglar haklanda Okul Miidiirii Y1l Igerisinde
bilgilendirilecektir.

6.3.6 Veli memnuniyeti saglanarak okula katkisi Okul Miidiirii il roriehints
arttirilacaktir.

6.3.7 Qs yrglm (i vfaallyetlerln o Okul Midiir Yrd. Y1l igerisinde
sayfasinda yayilanmasi saglanacaktir.

sap Qo emmslion ve wegul Gl WED| g e s Yil icerisinde
sayfasini ziyaret etmeleri saglanacaktir.
Hizmetici  egitim faaliyetlerinin  gerekli

6.3.9 duyurularmm. yapllarak ogretmenlervl.n. ilgl, Okul Miidiir Yrd. Sene Basi
alaka ve ihtiyaclarina uygun egitimlere
basvurmalari tesvik edilecektir.
Okulun fiziki imkanlar1 dahilinde simf

6.3.10 |mevcutlarim1 diistirmek icin yeni simiflar Okul Miidiirti Sene Basi

acilacaktir.
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7. BOLUM :

MALIYETLENDIRME

2019-2023 Stratejik Plani1 Faaliyet/Proje Maliyetlendirme Tablosu

Genel Biitce

Valilikler ve Belediyelerin Katkisi

Diger (Okul Aile Birlikleri)

TOPLAM
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‘ 8. BOLUM: iZLEME VE DEGERLENDIRME

Okulumuz Stratejik Plan1 izleme ve degerlendirme ¢aligmalarinda 5 yillik Stratejik Planin izlenmesi ve 1 yillik gelisim
planin izlenmesi olarak ikili bir ayrima gidilecektir.

Stratejik planin izlenmesinde 6 aylik donemlerde izleme yapilacak denetim birimleri, il ve ilge milli egitim miidiirliigii
ve Bakanlik denetim ve kontrollerine hazir halde tutulacaktir.

Yillik planin uygulanmasinda yiiriitme ekipleri ve eylem sorumlulartyla aylik ilerleme toplantilar1 yapilacaktir.
Toplantida bir 6nceki ayda yapilanlar ve bir sonraki ayda yapilacaklar goriisiiliip karara baglanacaktir.
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2018-2019 EGITIM-OGRETIM YILI KAYABOGAZ ILK/ORTA VE IMAM HATIP
ORTAOKULU
OKUL GELISIM YONETIMI EKIBI

ADI SOYADI OREVI

-
N
>

Abidin KIYAT Okul Miidiirii - OGYE Lideri

Betiil OZDEMIR Okul Miidiir Yardimcisi

Hasan CEKIC Bilisim Teknolojileri Ogretmeni
Tugba DUMAN Fen Bilimleri Ogretmeni

Erkan ALTAS Din Kiil. Ve Ahl. Bil. Ogretmeni
M.Salih BABUR Tiirkce Ogretmen

Elvin DUMAN 1/A Siif Ogretmeni

Merve ARSLAN 2/A Simf Ogretmeni

Mikail INAN 3/A Simf Ogretmeni
Ozge TUZER 4/A Smf Ogretmeni
Zeki GULTEPE Destek Personel
Bahri CANIS Veli

Giilay SARIBULAK | Ogrenci temsilcisi

Remzi SARIBULAK | Okul Aile Birligi baskani
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